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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... . 5 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Statutaire doelstelling EPIQJ.QQI.E.F!.,...'.U".U@T..'.G.\I..e.ﬂ...QfPIQQ@F"....’D.@§.!ﬂ..QQWKK?UHQ?'.QHQ?D.Q!?.?QF‘. ..... of meer vande " 5
van de instelling. ;hlerna te mglden doelstellingen hebben: . . . .
Watwildeinstelling et bestrijden van armoede en onrecht in ontwikkelingslanden door - -middel van het
_ ibevorderen van de zelfredzaamheid van de " bevolking
bereiken? ..~-het bevorderen.van de gelijkwaardigheid van vrouwen ten-opzichte - van- mannen.....
‘op het gebied van stermrecht en de - beslissingsbevoegdheid inzake lokale

0 T=YS] [0 T1Y7 0] 11011 To SO
~b.-hetverrichten-van-al-hetgeen-met-het vorenstaande-verband houdt of --daartoe

tbevorderliik Kan Ziin

-2.-De- stichting-tracht-haar-doel onder-meer-te-bereiken-door-het-geven.-van-tijdelijke - :

isteun. Deze steun kan ook gericht zijn op het inbrengen van en voorzien in de nodige :

kennis en ervaring ten behoeve van lokale.capaciteitsopbotiw. ... Ll

{3. De stichting dient het algemeen belang

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;?DﬁfQDQ:?f[ﬁI?HU!DQIQQQKfqﬁﬁ$.'('.Qf]ﬂﬂf9l?.’ffffff_ﬁfﬁfﬁfﬁflflflflflflflflffffffﬁfﬁfﬁfﬁflflflflflflflflf.'ffffﬁfﬁfﬁfﬁfﬁflflflflflfifififififiﬁiﬁfﬁfffifififififififif.’fiﬁiff;
iis altijd tijdelijk en daardoor projectmatig :

Wanneer worden . . . L
ke werlgmamhed is-door-het-nastreven van duurzame-ontwikkeling-vaak-meerjagig- s
Welke wer ?aam eden ikan naast financiele stelin ook gericht zijn op het inbrengen van kennis en érvaring ™
uitgevoerd? En hoe VoorIokalecapa(;;tensopbouw(tweep|JJ,ers)
dragen die bIJ aan het e
realiseren van de :Verder.wordt.ervan.uitgegaan.dat.in.de.ontwikkelingsIanoen: ...
doelstelling? -een lokale gemeenschap zichzelf verantwoordelijk voelt voor-het bereiken-van -
IO OO O e
-men-zichzelf lokaal organiseert-voor-een-solide gedragen-basis. s :
\vrouwen een gelijkwaardige stem hebben in besluiten
mensen.geinspireerd.en.betrokken.zin.en. een.ondernemende.en.lerende.houding..............

Hoe krijgt de instelling : De stichting start zelf geen projecten maar werft fondsen voor projecten van lokale

_ R ‘organisaties-die-aanstuiten-bij doet; visie-en-werkwijze- van-de-stichting:-Potentiéte- -
inkomsten? rdonoren Hebben affiniteit met ois doel, 61z& Visie en activiteiten, en Willsr de stichting
:financieel .ondersteunen.omdat.ze.vertrouwen.hebben.in.onze stichting.en/of een........:
.Spec.if.iek.pr.oje@t; .............................................................................................................................................................................. .

i bedrijven die substantiéle bedragen willen en kunnen verstrekken. :
:Bijdragen.van (de grote.groep)-particulieren.zijn.ook--van-harte - welkom;.bij. voorkeur.........:

~warden.gesteund.voar.zover.geen.onderdeel.van grote.projecten..Qok vragen.sommige
i grotere donoren een eigen bijdrage.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://4u2develop.nl/nl/projecten/ Open
verslag. Vul de link in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 P 1 ,,2 P 2 0 ,52 ,,3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
; ; : 5 Voorzieningen
Liquidemiddelen (€ 13.806 £ 213
—|T ...................................... : —lj ...................................... : Lang|opende schulden
€ 13.806: € 14.513!
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 13'8062 € 14'5132 Totaal
Toelichting S B Oy OIS e
Geefhjereen R RRCY
balans OfVU’ de url R RRCY
naar de jaarreRening : :

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

€ 113.500

Baten van andere instellingen zonder winststreven

€ 116.360;

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2023 2022 (*)
Besteedaandoelstellingen g :
(Directe)dienst-enhulpverlening & 16767k 111.197
parkoopen behee L
Vootichingenbewstworing LA
Recetie sportenwensieuling L
Onderzoek L
evngeliatioenzending L
Fducte,opleidingenen cursussen L
Lobby en belengenbeharging L
Anders, namelijk (vul hier in)

€ .........................................................

- "
Besteed aan doelstellingen £ erer e
Wenvngsiosten €5
Kosenbeheerenadminsaie < 2, € 1,
somvan delasen € e B 1idee
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten € € ......................................................
een bedrag meegenomen van:
Sado fiancieebaen n sten S S
o betenon e €_707 € ...................................... : 50508

z:fl::,:: Ie:;gme,,'cm,-ng _Compost 2023-2024. Project Pharus Ngeleza 2023 is gestart op 1-1-2023 en """~
bij de staat van baten en ;gee}ndlgq op 31—12—2023. Het bedrag voor Q1 was overgemaakt in december 2022.
lastenofuldeurinaar - riect Vikindwe is gestart op 1-1-2024 en-het bedrag voor Q1 was overgemaaktin - -
‘ - idecember 2023. De pilot compost is gestart in september 2023 en loopt tot mei 2024.
dejaarrekening in als ‘Het bestuur-heeft 4.768 per.1 januari-vrijgemaakt voor-Project Wilde-Ganzen. De. ...
hier een toelichting in is bestuursieden ontvangen geen bezoldiging voor hur werkzaarmheden. Wel vindt
opgenomen. ivergoeding.plaats.voor.gemaakte. kosten.. Veelal worden.deze kosten.niet.....................;
gedec}areerdofgeschonkeﬂals.g'ft ...............................................................................................................................

UrI VAN Q8 R EMINI G oo
Vul de link in naar de §https://4u2develop.nI/nI/projecten/ e
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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project Pharus NGELEZA 2023 (jaar 3 van 5) 



project Wilde Ganzen NDUKO 2023 (2022.0331) 
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